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FPOLITECMICO DELLE ARTI DI BERGAMO "G.DOMIZETTI - G.CARRARA"
Prot. 0001696 del 20/05/2025
1-11 (Uscita)

Progetto “UNIBEN-PI (PROBEN_0000013)”
CUP G53C24000380001
Awviso di selezione prot. 1359 del 17/04/2025

VERBALE DELLA COMMISSIONE
per l'individuazione delle figure responsabili della realizzazione del progetto

L'anno 2025 (duemilaventicinque), il giorno 9 del mese di maggio alle ore 14:30 presso la sede del
Politecnico delle arti di Bergamo e da remoto attraverso la piattaforma Google Meet
(https://meet.qoogle.com/cke-ffdc-ekx) si riunisce la Commissione giudicatrice per I'individuazione delle
figure responsabili della realizzazione del Progetto “UNIBEN-PI (PROBEN_0000013)” CUP
G53C24000380001 (d'ora in poi “progetto”) come da avviso prot. n. 1359 del 17/04/2025.

La commissione giudicatrice & cosi composta:

Prof.ssa Daniela Giordano — Direttrice scientifica del progetto (presidente);

Prof. Alessandra Milano — Docente del Politecnico delle Arti di Bergamo (componente);

Prof. Agostino Brugnera — Professore associato di Psicologia clinica presso il Dipartimento di Scienze
Umane e Sociali dell’Universita degli Studi di Bergamo (componente).

La presidentessa, Prof.ssa Daniela Giordano, dichiara aperta la seduta e chiede alla Prof.ssa Alessandra
Milano, che accetta, di svolgere la funzione di segretaria verbalizzante.

Tutti i componenti della commissione concordano nel ritenere di svolgere la valutazione
esclusivamente sulla base del curriculum dei candidati. Pertanto, non si procedera al colloquio.

Cid fissato, la commissione ritiene necessario procedere a dettagliare ulteriormente i criteri di
valutazione indicati nell’art. 7 bando per tutte le posizioni oggetto della selezione.

Pertanto, si passa alla declinazione dei criteri di valutazione che vengono di seguito riassunti.

1) collaboratore per [I'attuazione del progetto, linee E (intercettazione situazioni
problematiche) ed F (intervento per situazioni di malessere, disagio e abuso di sostanze e
comportamenti) punti totali attribuibili 30 — idoneita 20

TITOLI DI STUDIO, massimo 10 punti

> laurea magistrale (o titolo equipollente) fino a 5 punti, secondo la seguente distribuzione:
110 e lode 5 punti; da 100 a 110 4 punti; da 66 a 99 3 punti;

> per ogni ulteriore laurea triennale (o titolo equipollente) fino a 0,5 punti tenendo conto
della coerenza con il profilo oggetto di selezione;

> per ogni laurea magistrale (o titolo equipollente) fino a 2 punti tenendo conto della
coerenza con il profilo oggetto di selezione;

» per ogni Dottorato di ricerca e/o Scuola di specializzazione in Psicoterapia, fino a 3 punti per
ciascun titolo tenendo conto della coerenza con il profilo oggetto di selezione;

» per ogni ulteriore titolo post-lauream (corsi di perfezionamento e/o master) fino a 2 punti
tenendo conto della coerenza con il profilo oggetto di selezione;

TITOLI PROFESSIONALI, massimo 20 punti
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» fino a 20 punti (giudizio complessivo) tenendo conto della coerenza con il profilo di oggetto
selezione, della consistenza qualitativa e della consistenza quantitativa.

2) collaboratore per I'attuazione del progetto, linea C (prevenzione selettiva con studenti
fuorisede e internazionali e promozione della Socialita e delle Life Skills artistiche) punti
totali attribuibili 30 — idoneita 20
TITOLI DI STUDIO, massimo 10 punti
> diploma accademico di secondo livello (o titolo equipollente) in ambito artistico fino a 7
punti, secondo la seguente distribuzione: 110 e lode 7 punti; da 100 a 110 6 punti; da 66 a
99 4 punti;
> per ogni ulteriore diploma accademico di primo livello (o titolo equipollente) fino a 0,5 punti
tenendo conto della coerenza con il profilo oggetto di selezione;
> per ogni diploma di secondo livello (o titolo equipollente) fino a 2 punti tenendo conto della
coerenza con il profilo oggetto di selezione;
> per ogni Dottorato di ricerca e/o Scuola di specializzazione in Psicoterapia, fino a 3 punti per
ciascun titolo tenendo conto della coerenza con il profilo oggetto di selezione;
> per ogni ulteriore titolo post-lauream (corsi di perfezionamento e/o master) fino a 2 punti
tenendo conto della coerenza con il profilo oggetto di selezione;
TITOLI PROFESSIONALI, massimo 20 punti
> fino a 20 punti (giudizio complessivo) tenendo conto della coerenza con il profilo di oggetto
selezione, della consistenza qualitativa e della consistenza quantitativa.

3) collaboratore per I'attuazione del progetto, linea C (prevenzione selettiva con studenti
fuorisede e internazionali e promozione della Socialita e delle Life Skills musicali) punti
totali attribuibili 30 — idoneita 20
TITOLI DI STUDIO, massimo 10 punti
> diploma accademico di secondo livello (o titolo equipollente) in ambito musicale fino a 7
punti, secondo la seguente distribuzione: 110 e lode 7 punti; da 100 a 110 6 punti; da 66 a
99 4 punti;
> per ogni ulteriore diploma accademico di primo livello (o titolo equipollente) fino a 0,5 punti
tenendo conto della coerenza con il profilo oggetto di selezione;
> per ogni diploma accademico di secondo livello (o titolo equipollente) fino a 2 punti tenendo
conto della coerenza con il profilo oggetto di selezione;
> per ogni Dottorato di ricerca e/o Scuola di specializzazione in Psicoterapia, fino a 3 punti per
ciascun titolo tenendo conto della coerenza con il profilo oggetto di selezione;
> per ogni ulteriore titolo post-lauream (corsi di perfezionamento e/o master) fino a 2 punti
tenendo conto della coerenza con il profilo oggetto di selezione;
TITOLI PROFESSIONALI, massimo 20 punti
> fino a 20 punti (giudizio complessivo) tenendo conto della coerenza con il profilo di oggetto
selezione, della consistenza qualitativa e della consistenza quantitativa.
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4) collaboratore generico per I'attuazione del progetto ambito Accademia di Belle Arti punti
totali attribuibili 30 — idoneita 20
TITOLI DI STUDIO, massimo 10 punti
» diploma accademico di primo livello (o titolo equipollente) in ambito artistico fino a 7 punti,
secondo la seguente distribuzione: 110 e lode 7 punti; da 100 a 110 6 punti; da 66 a 99 4
punti;
> per ogni ulteriore diploma accademico di primo livello (o titolo equipollente) fino a 0,5
punti tenendo conto della coerenza con il profilo oggetto di selezione;
» per ognidiploma accademico di secondo livello (o titolo equipollente) fino a 2 punti tenendo
conto della coerenza con il profilo oggetto di selezione;
> per ogni Dottorato di ricerca e/o Scuola di specializzazione in Psicoterapia, fino a 3 punti per
ciascun titolo tenendo conto della coerenza con il profilo oggetto di selezione;
> per ogni ulteriore titolo post-lauream (corsi di perfezionamento e/o master) fino a 2 punti
tenendo conto della coerenza con il profilo oggetto di selezione;
TITOLI PROFESSIONALI, massimo 20 punti
> fino a 20 punti (giudizio complessivo) tenendo conto della coerenza con il profilo di oggetto
selezione, della consistenza qualitativa e della consistenza quantitativa.

5) collaboratore generico per I'attuazione del progetto punti totali attribuibili 30 — idoneita
20
TITOLI DI STUDIO, massimo 10 punti
> diplomaaccademico di primo livello (o titolo equipollente) in ambito musicale fino a 7 punti,
secondo la seguente distribuzione: 110 e lode 7 punti; da 100 a 110 6 punti; da 66 a 99 4
punti;
> per ogni ulteriore diploma accademico di primo livello (o titolo equipollente) fino a 0,5 punti
tenendo conto della coerenza con il profilo oggetto di selezione;
» perognidiploma accademico di secondo livello (o titolo equipollente) fino a 2 punti tenendo
conto della coerenza con il profilo oggetto di selezione;
> per ogni Dottorato di ricerca e/o Scuola di specializzazione in Psicoterapia, fino a 3 punti per
ciascun titolo tenendo conto della coerenza con il profilo oggetto di selezione;
» per ogni ulteriore titolo post-lauream (corsi di perfezionamento e/o master) fino a 2 punti
tenendo conto della coerenza con il profilo oggetto di selezione;
TITOLI PROFESSIONALI, massimo 20 punti
> fino a 20 punti (giudizio complessivo) tenendo conto della coerenza con i profilo di oggetto
selezione, della consistenza qualitativa e della consistenza quantitativa.

6) collaboratore per Fattuazione del progetto, linea E (peer tutor intercettazione situazioni
problematiche) punti totali attribuibili 30 — idoneita 20
TITOLI DI STUDIO, massimo 10 punti
> diploma di maturita 7 puntj;
» per ogni diploma accademico di primo livello (o titolo equipollente) fino a 0,5 punti tenendo
conto della coerenza con il profilo oggetto di selezione;
> per ognidiploma accademico di secondo livello (o titolo equipollente) fino a 2 punti tenendo
conto della coerenza con il profilo oggetto di selezione;
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> per ogni Dottorato di ricerca e/o Scuola di specializzazione in Psicoterapia, fino a 3 punti per
ciascun titolo tenendo conto della coerenza con il profilo oggetto di selezione;
> per ogni ulteriore titolo post-lauream (corsi di perfezionamento e/o master post-lauream)
fino a 2 punti tenendo conto della coerenza con il profilo oggetto di selezione;
TITOLI PROFESSIONALI, massimo 20 punti
> fino a 20 punti (giudizio complessivo) tenendo conto della coerenza con il profilo di oggetto
selezione, della consistenza qualitativa e della consistenza quantitativa.

7) consulente responsabile rendicontazione economica punti totali attribuibili 30 — idoneita
20
TITOLI DI STUDIO, massimo 10 punti
> laurea magistrale (o titolo equipoliente) fino a 5 punti, secondo la seguente distribuzione:
110 e lode 5 punti; da 100 a 110 4 punti; da 66 a 99 3 punti;
> per ogni ulteriore laurea triennale (o titolo equipollente) fino a 1 punto tenendo conto delia
coerenza con il profilo oggetto di selezione;
> per ogni laurea magistrale (o titolo equipollente) fino a 2 punti tenendo conto della
coerenza con il profilo oggetto di selezione;
> per ogni Dottorato di ricerca e/o Diploma universitario di specializzazione, fino a 3 punti per
ciascun titolo tenendo conto della coerenza con il profilo oggetto di selezione;
> per ogni ulteriore titolo post-lauream (corsi di perfezionamento e/o master) fino a 2 punti
tenendo conto della coerenza con il profilo oggetto di selezione;
TITOL!I PROFESSIONALI, massimo 20 punti
> fino a 20 punti (giudizio complessivo) tenendo conto della coerenza con il profilo di oggetto
selezione, della consistenza qualitativa e delia consistenza guantitativa.

Si passa quindi a verificare le candidature pervenute.

La commissione prende atto del fatto che:

1. per il profilo di collaboratore per I'attuazione del progetto, linee E (intercettazione
situazioni problematiche) ed F (intervento per situazioni di malessere, disagio e abuso di
sostanze e comportamenti) sono pervenute le seguenti candidature: S5TMKESNYYR,
A6G9DB4QSN, GPF2QDBQCS.

2. per il profilo di collaboratore per 'attuazione del progetto, linea C (prevenzione selettiva
con studenti fuorisede e internazionali e promozione della Socialita e delle Life Skills
artistiche) sono pervenute le seguenti candidature: SDFHUKCZXB, RGZ1EKETKU,
89MWTRM4PW, AWB6617S5V, 425FXQTA2H.

3. per il profilo di collaboratori per I'attuazione del progetto, linea C (prevenzione selettiva
con studenti fuorisede e internazionali e promozione della Socialita e delle Life Skills
musicali) sono pervenute le candidature dei Signori: TNTACKXY73, 8F6C85UXWR.

4. per il profilo di collaboratore generiéo per I'attuazione del progetto ambito Accademia di
Belle Arti sono pervenute le seguenti candidature: EGKZW6US34, HNBZC5ASRS,
TNT4CKXY73, U2CRRE2R26, YKT41KS12S, 89MWTRMA4APW, A24VKQZ9CA, EGP861Y37D,
E1ITVAGPNV2.
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5. per il profilo di collaboratore generico per I'attuazione del progetto sono pervenute le
seguenti candidature: TNTACKXY73, U2CRRE2R26, 2TYYEY3979, BNNVEH39D4, RGZ1 EKETKU,
AEZSD34AWE.

6. per il profilo di collaboratore per I'attuazione del progetto, linea E (peer tutor
intercettazione situazioni problematiche) sono pervenute le seguenti candidature:
D6GUZYPCWS, YWTX6B6WU9, 8EZ39PTVV2, 651272Y539, E9R2VA78N4, AEZSD34AWE.

7. per il profilo di consulente responsabile rendicontazione economica sono pervenute le
seguenti candidature: H4QV2PR272, FGCDYBQZG4, U2CRRE2R26, QPF76B3SKS,
47DZS6Q3GY, R8SFKHSRZZ, RGZ1EKETKU, R623578GBD.

Di conseguenza, i componenti della commissione sottoscrivono I'allegata dichiarazione d’insussistenza
di situazioni di incompatibilita ai sensi dell’art.11 del D.P.R. 487/94 e degli artt. 51 e 52 del Codice di
Procedura Civile.

Si passa dunque ad effettuare le operazioni di valutazione dei candidati.

Leggenda: Ivo (laurea vecchio ordinamento); It (laurea); Im (laurea magistrale); spec (diploma di
specializzazione); mas (master); dvo (diploma afam vecchio ordinamento); dal (diploma accademico
primo livello); da2 (diploma accademico primo livello); pf (perfezionamento); mat (diploma di
maturita); phd (dottorato di ricerca).

1) collaboratore per I'attuazione del progetto, linee E (intercettazione situazioni problematiche) ed
F (intervento per situazioni di malessere, disagio e abuso di sostanze e comportamenti)

COGNOME E NOME TITOLI DI STUDIO TITOLI TOTALE
PROFESSIONALI

S5TMKESNYYR 3 Im + 3 spec 14 20

A6G9DB4QSN*

GPF2QDBQCS 3Im+3spec.+2mas |17 25

* candidata esclusa per carenza dei requisiti specifici di partecipazione

2) collaboratore per I'attuazione del progetto, linea C (prevenzione selettiva con studenti fuorisede
e internazionali e promozione della Socialita e delle Life Skills artistiche)

COGNOME E NOME TITOLI DI STUDIO | TITOLI TOTALE
PROFESSIONALI

SDFHUKCZXB** 6 da2 + 0,5 dal 7 13,5

RGZ1EKETKU*

89MWTRMA4PW*

AWB661755V 7 lvo 13 20

425FXQTAZH 7 da2 + 0,5 dal 17 24,5

* candidato escluso per carenza dei requisiti specifici di partecipazione
** candidato non idoneo ai sensi dell’art.7 c.3 del Bando

3) collaboratore per I'attuazione del progetto, linea C (prevenzione selettiva con studenti fuorisede
e internazionali e promozione della Socialita e delle Life Skills musicali)



Ministero
dell’Universita
e della Ricerca

P Politecnico
delle Arti
di Bergamo

COGNOME E NOME TITOL DI STUDIO | TITOLI TOTALE
PROFESSIONALI
TNT4CKXY73 6da2+2dvo+ 12 22
1pf + 1pf
8F6C85UXWR 7 da2 + 0,5 dvo 16 23,5

4) collaboratore generico per I'attuazione del progetto ambito Accademia di Belle Arti

COGNOME E NOME TITOLI DI STUDIO | TITOLI TOTALE
PROFESSIONALI
EGKZW6US34 7dal+2Im 17 26
HNBZC5ABRS 7 dal+2da2 16 25
TNTACKXY73 *
U2CRRE2R26 *
YKT41KS12S 6 dal 14 20
89OMWTRMAPW*
A24VKQZ9CA 7 dal+2da2 15 24
EGP861Y37D*
E1TVAGPNV2 7 dal+2da2 14 23
* candidati esclusi per carenza dei requisiti specifici di partecipazione
5) collaboratore generico per I'attuazione del progetto
COGNOME E NOME TITOLI DI STUDIO | TITOLI TOTALE
PROFESSIONALI
TNTACKXY73 6 da2 +2 dvo 15 23
U2CRRE2R26 *
2TYYEY3979 6 dal 19 25
BNNVEH39D4 6 dal 14 20
RGZ1EKETKU*
AEZSD34AWE 7 dai+2 da2 15 24

* candidati esclusi per carenza dei requisiti specifici di partecipazione

6) collaboratore per I'attuazione del progetto, linea E (peer tutor intercettazione situazioni

problematiche)

COGNOME E NOME TITOLI DI STUDIO TITOLI TOTALE
PROFESSIONALI

D6GUZYPCWS 7 mat 18,5 25,5

YWTX6B6WUS 7 mat 16 23

8EZ39PTVV2 7 mat+0,5dal+2da2 | 16,5 26

651772Y539 7 mat 17 24
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E9R2VA78N4 7 mat 18 25
AEZSD34AWE 7mat+0,5dal+2da2 |15 24,5

7) consulente responsabile rendicontazione economica

COGNOME E NOME TITOLI DI STUDIO | TITOLI TOTALE
PROFESSIONALI

H4QV2PR272 3Im+ 1t +2Ilm 15 23
+2mas

FGCDYBQZG4 A4Im+1 K+ 1llm+ | 13 20
1lmas

U2CRRE2R26 4lm + 2phd + 16 26
1mas + 3spec

47DZS6Q3GY** 5Im+0,5k 13 18,5

QPF76B3SKS 4lm + 11t +1,5 18 245
mas

R8SFKHSRZZ 4lm + 1,5mas 16 21,5

RGZ1EKETKU** 4lm 14 18

R6235Z8GBD S5lm+ 1t + 13 20,5
1,5mas

La commissione approva quindi le seguenti graduatorie degli idonei:

1) collaboratore per [Fattuazione del progetto, linee E (intercettazione situazioni
problematiche) ed F (intervento per situazioni di malessere, disagio e abuso di sostanze e
comportamenti)

GPF2QDBQCS punti 25

5TMKESNYYR punti 20

A6G9DB4QSN *

* candidata esclusa per carenza dei requisiti specifici di partecipazione

2) collaboratore per I'attuazione del progetto, linea C (prevenzione selettiva con studenti
fuorisede e internazionali e promozione della Socialita e delle Life Skills artistiche)

425FXQTA2H punti 24,5

AWBG6617S5V punti 20

SDFHUKCZXB **

89MWTRMAPW *

* candidato escluso per carenza dei requisiti specifici di partecipazione
** candidato non idoneo ai sensi dell’art.7 c.3 del Bando

3) collaboratore per I'attuazione del progetto, linea C (prevenzione selettiva con studenti
fuorisede e internazionali e promozione della Socialita e delle Life Skills musicali)
8F6C85UXWR punti 23,5
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TNT4CKXY73 punti 22

4) collaboratore generico per I'attuazione del progetto ambito Accademia di Belle Arti

EGKZW6US34 punti 26
HNBZC5A8RS punti 25
A24VKQZ9CA punti 24
E1TVAGPNV2 punti 23
YKT41KS12S punti 20
TNTACKXY73 *
U2CRRE2R26 *
89MWTRM4PW *
EGP861Y37D *

* candidati esclusi per carenza dei requisiti specifici di partecipazione

5) collaboratore generico per 'attuazione del progetto

2TYYEY3979 punti 25

AEZSD34AWE punti 24

TNT4CKXY73 punti 23

BNNVEH39D4 punti 20

U2CRRE2R26 *

RGZ1EKETKU *

* candidati esclusi per carenza dei requisiti specifici di partecipazione

6) collaboratore per I'attuazione del progetto, linea E (peer tutor intercettazione situazioni
problematiche)

8EZ39PTVV2 punti 26
AEZSD34AWE punti 25,5
D6GUZYPCWS punti 24
651Z72Y539 punti 23,5
E9R2VA78N4 punti 23
YWTX6B6WU9 punti 22

7) consulente responsabile rendicontazione economica

U2CRRE2R26 punti 26

QPF76B3SKS punti 24,5

H4QV2PR272 punti 23

R8SFKHSRZZ punti 21,5

R6235Z8GBD punti 20,5

FGCDYBQZG4 punti 20

47DZS6Q3GY **

RGZ1EKETKU **

** candidati non idonei ai sensi dell’art.7 ¢.3 del Bando
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La Presidente dichiara chiusa la seduta alle ore 19:30

Prof.ssa Daniela Glordanxj //\//( e
Prof.ssa Alessandra Milano %&QJWQZLO/ %(

!
Prof. Agostino Brugnera PGTJ'»\_ l-jpf £\

Bergamo, 9/5/2025






