
 

 

SELEZIONE PUBBLICA RELATIVA AL PROFILO DI FUNZIONARIO – SETTORE 

PROFESSIONALE AMMINISTRATIVO/GESTIONALE – AREA TERZA, TEMPO 

DETERMINATO D.D. 96/2026, Prot. n. 1416 del 26/03/2026, rettificato Prot. n. 1647 del 

09.04.2026. 

 

 

Verbale n. 1 

Insediamento – Verifica requisiti di partecipazione – Definizione prove e Criteri di 

valutazione 

  

Il giorno 26/05/2026, alle ore 09:30, in modalità online, si è riunita la Commissione esaminatrice, 

costituita con Decreto Direttoriale Prot. n. 2639/2026, del Concorso pubblico per titoli ed esami, per 

la formazione di una graduatoria di aspiranti alla costituzione di rapporto di lavoro a tempo 

determinato per la qualifica di Funzionario settore amministrativo-gestionale - area terza - per le 

esigenze del Politecnico delle Arti di Bergamo. 

 

Partecipano alla riunione: 

Presidente: Dott.ssa Alessandra Sergi Direttore Amministrativo presso Conservatorio “Santa Cecilia” 

di Roma. 

Componenti: 

Dott. Giovanni Pietro D’Arrigo Direttore amministrativo presso il Conservatorio di Musica 

“Francesco Morlacchi” di Perugia; 

Dott.ssa Onella Privitera Direttore di ragioneria presso l’Accademia di belle arti di Palermo. 

Segretario Verbalizzante: 

Dott.ssa Monica Guerini funzionario del Politecnico delle Arti di Bergamo. 

 

Il Presidente verifica la partecipazione di tutti i componenti della Commissione acquisendone 

l’identità. 

 

Il Presidente, i Componenti dichiarano che non sussistono situazioni di incompatibilità tra di loro, 

che non hanno a proprio carico condanne disposte con sentenza, anche non passata in giudicato, per 

reati contro la Pubblica Amministrazione, ai sensi di quanto previsto dall’art. 35bis del D.Lgs. 

165/2001 e ss.mm.ii (Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e 

dell’illegalità nella Pubblica Amministrazione). Gli stessi dichiarano, inoltre, di non ricoprire cariche 

politiche, di non essere rappresentanti sindacali o designati da confederazioni ed organizzazioni 

sindacali o da associazioni professionali. 

 

Il Presidente, prende atto che il Responsabile del procedimento è la dott.ssa Maria Teresa Simona 

Sanfilippo, Direttore amministrativo del Politecnico e dichiara pienamente legittimata ad operare e 

validamente insediata la Commissione Esaminatrice, come nominata per la procedura di cui al Bando. 

 

La Commissione Esaminatrice 

 

1 – Prese d’atto 

- Prende visione del Bando Prot. n. 1416 del 26/03/2026, pubblicato sul sito internet del Politecnico 

all'indirizzo sulla piattaforma InPA e sul sito Cineca MUR-AFAM; 





 

 

- Prende visione della Rettifica del bando Prot. n. 1647 del 09/04/2026 pubblicato sul sito internet del 

Politecnico all'indirizzo sulla piattaforma InPA e sul sito Cineca MUR-AFAM; 

- Prende atto che nel Bando il termine di presentazione delle domande tramite la piattaforma InPA è 

stato fissato al 09.05.2026 alle ore 16,00;  

- Prende atto dei requisiti di ammissione e delle cause di esclusione previsti dal Bando; 

 

2 – Candidature 

- Esamina l’elenco delle domande pervenute, come elaborato dalla piattaforma InPA e rileva che sono 

pervenute entro il termine fissato n. 48 (quarantotto) domande di partecipazione al concorso. 

Le domande presentate dai candidati, tutte regolarmente pervenute entro il prefissato termine di 

scadenza, sono identificate nella tabella sotto riportata con il codice di candidatura come assegnato 

dalla medesima piattaforma: 

 

Tabella 1 

 

Codice candidati 

ammessi alla prova 

scritto/pratica 

R5RBRQ9UB5 

ESSMH1QBB9 

KZUV5DUYQH 

4VURWA7C8Y 

R47A3WECRR 

89F9DEBGCF 

YVNAQAQW5G 

FR6R9CACPF 

6YN8CACQP9 

1TXYAW4D17 

6BTNX9F2V9 

92QMMVNWES 

PF93GSFM9C 

Q3297FMB16 

A8MXFFGG9X 

XP691Z33H6 

TGFARKPV4Z 

Z6B5RBXC59 

FAZ38Z8G27 

E4WQS1QW48 

AN571MFXW3 

S7BE91AQ14 

EQ57MUKUKX 

6VR9P34M8N 

PRAAR8TTFR 



 

 

SGRGD6VWGV 

BZF2ZES2TN 

XPBM79ESCS 

CFSP9Y6WUR 

KF1N9NUADR 

6DS7P3S5RV 

G9979DV3EE 

389XFXNAZZ 

QZR56CNF2Q 

S1RDN55YAT 

RHCGFVWMPD 

EMFTU8URG7 

3X1TYYK4EF 

ZZF1CU9CHD 

344Z4528YM 

MABX95PTCX 

DPCYCW95UT 

259XET5WRT 

W8Z4H4N6UW 

SWMN5T5MVP 

R7UXBYTM6M 

P3MFSQMX2Y 

PA7KDVKHRH 

 

La Commissione dispone di non dare seguito alla prova preselettiva ai sensi dell’art. 9 del Bando 

Prot. n. 1416 del 26/03/2026, rettificato Prot. n. 1647 del 09.04.2026. 

 

La Commissione ha verificato che i seguenti candidati:  

 

HKTPE4YTDZ 

UXXCGS3EAX 

SD3UVP5PQ1 

T58YAN3GSC 

Q35ME56R3A 

SBCG8BNUN3 

BYRNG7DASM 

6M9XBHX9KU 

VBDEFDTTSV 

XSVTDDMHDY 

168Z8VASXX 

FUGWM34VF3 

UWBWX8Z5S7 



 

 

6T5ARQEQAF 

PGRYK718GZ 

RHE163YD2A 

TZNUMC7YXU 

ZQP7WNATAP 

868CR245Y3 

RSK5WY4CM9 

N7AMSB5P3V 

RQUGQ27TAM 

 

non risultano in possesso del requisito di ai sensi dell’art. 3 del Bando Prot. n. 1416 del 26/03/2026 

rettificato dall’art. 1 Prot. n. 1647 del 09.04.2026 ovvero del titolo di studio richiesto, Laurea 

(triennale o magistrale) ovvero diploma di laurea conseguito secondo il previgente ordinamento (ante 

D.M. 509/1999), in una delle seguenti discipline, Economia, Giurisprudenza, Scienze politiche, 

Statistica, pertanto ne decreta l’esclusione, viene incaricando il RUP di pubblicare il seguente verbale 

di insediamento dove si evincono i candidati esclusi.   

 

 

3 – Calendario e definizione prove   

- Prova scritta mercoledì 10 giugno 2026 ore: 12.00. La Commissione si riserva di comunicare il 

luogo della prova.  

La prova scritta/pratica avrà durata massima di n. 90 minuti e che non si potrà lasciare l’aula prima 

di 20 minuti. 

La prova orale si espleterà martedì 30 giugno 2026 dalle ore: 10.00. 

 

La Commissione stabilisce che la prova scritta si svolgerà mediante modalità informatica, specifica 

ulteriormente i criteri della prova scritta relativamente alla domanda aperta con l’uso di word, tenendo 

a mente sia quanto indicato dal bando sia i criteri fissati nella presente seduta ovvero:  

 

- uso appropriato della lingua italiana; 

- possesso delle competenze relative al profilo professionale richiesto; 

- capacità di sintesi e pertinenza della risposta; 

- capacità di individuare criticità e soluzioni; 

- esposizione e utilizzo della terminologia appropriata. 

 

Relativamente alla prova pratica in excel si valuterà secondo i seguenti criteri:                                                        

- creazione della tabella, fino ad un massimo di punti 2,00; 

- inserimento dei dati corretti, fino ad un massimo di punti 2,50; 

- uso appropriato delle formule, fino ad un massimo di punti 5,00; 

- corretto salvataggio dei file e giusta denominazione, fino ad un massimo di punti 0,50; 

 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

Per lo svolgimento della stessa è stato richiesto all’Amministrazione del Politecnico di prevedere 

un’aula informatica con n. 48 postazioni informatiche; n. 48 pen-drive USB e che l’aula sia dotata di 

una stampante. 



 

 

 

Le modalità di svolgimento della prova e di consegna della prova degli elaborati verrà illustrata ai 

candidati preliminarmente all’inizio della prova.  

I candidati riceveranno i seguenti materiali/documenti: 

A. n. 1 penna nera; 

B. n. 1 busta formato lettera; 

C. n. 1 busta formato A4; 

D. n. 1 foglio dove indicare le proprie generalità; 

E. n. 1 pen drive USB; 

 

La commissione provvederà a predisporre n. 3 versioni (non coincidenti) della prova. La scelta 

avverrà mediante estrazione casuale. 

Durante lo svolgimento della prova scritta sono vietati l’utilizzo e la consultazione di qualsiasi 

strumento di ausilio, analogico o digitale, testi di legge e codici, anche non commentati. 

 

Come indicato nell’art. 9 del Bando, la prova scritta/pratica, articolata in 20 (venti) quesiti a risposta 

multipla (1 punto per ogni risposta esatta, - 0,25 per ogni risposta errata, 0 punti per ogni risposta non 

data) e 1 (uno) elaborato a risposta aperta con l’uso di word punteggio massimo 10 (dieci) punti e 1 

(uno) quesito pratico con l’uso di excel punteggio massimo 10 (dieci) punti. 

La prova scritta/pratica verterà sugli argomenti previsti dal bando, all’art. 9, D.D. n. 96/2026. 

 

Alla prova scritta la Commissione assegnerà un massimo di 40 punti. Per poter accedere alla prova 

orale i candidati dovranno ottenere un punteggio minimo di 24/40. 

 

La correzione degli elaborati avverrà in forma anonima.  

 

La prova orale verterà sulle materie oggetto della prova scritta e sulla conoscenza della lingua inglese, 

attraverso la lettura e traduzione di un testo. 

 

Per la prova orale il bando prevede un punteggio totale complessivo di 50 punti. La prova si intende 

superata se il candidato avrà ottenuto un punteggio minimo di 30/50 punti. 

 

La prova orale consisterà in un colloquio interdisciplinare della durata circa di 20 minuti con risposte 

a domande specifiche e diretto ad accertare l’attitudine dei candidati alla corretta soluzione sotto il 

profilo della legittimità, della convenienza, dell’efficacia e della economicità organizzativa di 

questioni connesse all’espletamento di funzioni del profilo di Funzionario amministrativo/gestionale; 

verterà sulle materie e sulle competenze attitudinali di cui all’art. 9 del bando di concorso. Si accerterà 

anche la conoscenza della lingua inglese. 

 

Per ciascuno dei quesiti sulle materie di cui all’art. 9 del bando la Commissione valuterà a seconda 

della completezza e della pertinenza in relazione alla domanda e secondo i seguenti criteri di 

valutazione: 

 

Pertinenza e completezza dei contenuti in relazione alla domanda; 

Chiarezza espositiva; 

Utilizzo di terminologia appropriata; 



 

 

Capacità di ragionamento. 

 

La Commissione stabilisce di predisporre e di mettere a disposizione almeno tre tracce per ciascun 

candidato secondo le indicazioni sopra riportate ciascuna con tre quesiti ai sensi dell’art. 9 del bando 

di concorso, e un testo in lingua inglese, da leggere e tradurre per l’accertamento della lingua inglese. 

 

La prova di inglese sarà volta all’accertamento della lingua in relazione a: 

livello di lettura in lingua; 

grado di comprensione del testo. 

 

Dopo lo svolgimento della prova orale la Commissione procederà alla valutazione dei titoli secondo 

quanto indicato dal Bando ai sensi dell’art 8 e alla formulazione della proposta di graduatoria di 

merito, secondo l’ordine decrescente del punteggio complessivo ottenuto da ciascun Candidato.  

Il punteggio complessivo è dato dalla somma dei voti riportati nella prova scritta/pratica, nel colloquio 

e nella valutazione dei titoli. 

La Commissione dispone di convocarsi nuovamente il 10 giugno 2026 alle ore 9:00 e nel medesimo 

giorno avverrà l’espletamento della prova scritta prevista per il 10 giugno 2026 alle ore 12:00. 

Non essendovi null’altro da discutere, il Presidente dichiara conclusa la seduta alle ore 11:14. 

 

La Commissione Esaminatrice  

Presidente: Dott.ssa Alessandra Sergi f.to 

Componenti: 

Dott.ssa Onella Previtera f.to 

Dott. Giovanni Pietro D’Arrigo f.to 

Segretario Verbalizzante: 

Dott.ssa Monica Guerini f.to       

 

  

 


